CONTRATTO DI PRATICANTATO PROFESSIONALE PER L’ACCESSO ALL’ESAME 

DI DOTTORE COMMERCIALISTA E DI ESPERTO CONTABILE(1)

Con la presente scrittura privata redatta in due esemplari tra:

il Dott./Rag.  ………………  dottore/ragioniere commercialista con studio in  …………… di seguito denominato “dominus”

e

il Dott.  ……………….  nato a ……….. residente in …………….. C.F. …………… di seguito denominato “praticante”

PREMESSO CHE

· il praticante ha richiesto di poter svolgere [svolge presso lo studio del dominus] la pratica professionale [iniziata in data precedente a quella del presente contratto] avendo la necessità di espletare [completare] il periodo di pratica professionale prevista per l’accesso all’esame di dottore commercialista/esperto contabile;

· il dominus manifesta la propria disponibilità alla instaurazione [prosecuzione] del rapporto di praticantato [in corso] con la corresponsione, al tirocinante, di un appannaggio economico finalizzato alla elevazione e completamento della preparazione professionale oltre che al rimborso delle spese sostenute per l’espletamento della pratica medesima;

· il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti con propria circolare del 21.10.2004 n. 25 ha espresso il principio che sia opportuna la regolamentazione per iscritto del rapporto tra dominus e tirocinante per assicurare la massima chiarezza al rapporto medesimo con riferimento ai ruoli, alle somme attribuite ed in genere a tutte le condizioni alle quali le due parti si devono attenere durante e dopo lo svolgimento del tirocinio;

· visto l’art. 6, comma 6 del D.P.R. 7 agosto 2012 n. 137;

· visto l'art. 37 del Codice Deontologico della Professione approvato dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili in data 17.12.2015;

Quanto sopra premesso

LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE

Le premesse fanno parte integrale del presente accordo.

1) Tra il Dott./Rag. ………… (dominus) e il Dott. ………… (praticante) si instaura [è istaurato] un rapporto di tirocinio in base al quale il dominus si impegna alla formazione professionale del tirocinante, fornendo le nozioni, i consigli e le direttive in modo tale che il tirocinante svolga la propria attività quale mezzo per essere messo in grado di esercitare la professione sotto l’aspetto tecnico e deontologico. Il tirocinante si obbliga a partecipare alla vita dello studio ed a svolgere la pratica con assiduità attenendosi all’indirizzo del professionista.

2) Il dominus corrisponderà al tirocinante un emolumento economico di € ……………… lordi in ragione di anno, suddivisibili in rate mensili commisurate a dodicesimi. L’emolumento, attribuito con la finalità di favorire ed incentivare l’impegno e l’assiduità dell’attività svolta nello studio, ha natura di borsa di studio conferita per elevare e completare la preparazione professionale del praticante. Nel caso in cui il tirocinio si svolga per un numero di mesi inferiore a dodici, al tirocinante saranno corrisposti i relativi dodicesimi del compenso annuo. Il periodo ordinario di chiusura per ferie dello studio viene considerato ai fini del compenso come periodo utile per la maturazione del compenso. In caso di prolungata assenza per gravidanza, malattia o infortunio non competerà al tirocinante alcun compenso relativamente al detto periodo.

3) Il rapporto di tirocinio si concluderà [già in corso, proseguirà secondo i contenuti e le clausole del presente contratto per concludersi] automaticamente al completamento del termine previsto dalla normativa vigente per la pratica professionale necessaria all’accesso all’esame di dottore commercialista/esperto contabile, salvo proroga che le parti potranno convenire conformemente a quanto stabilito dal Consiglio dell’Ordine competente ad effettuare la vigilanza sul rapporto di praticantato.

4) Durante il praticantato ciascuna delle parti potrà recedere dal contratto. Il recesso potrà avvenire senza preavviso, con salvezza tuttavia del preciso obbligo delle parti di astenersi dal procurare nocumento reciproco, consistente quanto al dominus nel consentire al tirocinante la ricerca di altro studio dove proseguire la pratica senza soluzione di continuità, e quanto al tirocinante nel prestarsi ad assicurare la propria presenza in studio per i tempi necessari ad attuare la consegna delle pratiche in gestione a persona designata dal dominus alla quale fornirà ogni necessaria delucidazione.

5) Il rapporto oggetto del presente contratto, stante la particolare fattispecie, le modalità di esecuzione e perché esplicitamente voluto e dichiarato dalle parti,  esula da qualsiasi rapporto di lavoro subordinato o di lavoro a progetto. Il tirocinante tuttavia si atterrà ad un orario prestabilito dal dominus in quanto connaturato alla necessità di partecipare integralmente alla vita dello studio ed allo svolgimento delle pratiche con assiduità. Il tirocinante si atterrà parimenti all’indirizzo di coordinamento stabilito dal dominus.

6) Il presente accordo avendo quale contenuto un rapporto di praticantato professionale, è comunque assoggettato alle regole del corretto comportamento e della deontologia. Il tirocinante pertanto:

· è tenuto a mantenere la massima riservatezza e a non diffondere all’esterno dello studio notizie sui dati e sui fatti rispetto ai quali vige il segreto professionale e la tutela della privacy; l’obbligo di tale riservatezza permarrà anche dopo la cessazione del presente rapporto;

· terrà un comportamento e abbigliamento conformi al decoro dello studio a della professione e manterrà rapporti con il dominus, con gli altri componenti dello studio,  con i clienti e persone esterne allo studio confacente al rispetto e riguardo dovuti;

· svolgerà il suo tirocinio, ove si renda necessario a giudizio del dominus,  prestandosi agli opportuni accessi all’esterno dello studio presso uffici pubblici, clienti, altri studi e comunque ovunque venga ritenuta utile la sua presenza ed opera.

7) Al tirocinante verranno applicate e rese operative tutte le la misure di sicurezza e salute in attuazione di quanto disposto dal D. Lgs. N. 626/1994 e successive modificazioni ed integrazioni.

8) L’emolumento al tirocinante, avente natura di borsa di studio, è assoggettabile al regime tributario di cui all’art. 50 comma 1 lett. C del TUIR, mentre non sarà assoggettato a contribuzione previdenziale di alcun tipo e natura. 

9) Per quanto non previsto nel presente accordo si rimanda alla normativa del codice deontologico della professione di Dottore Commercialista e di Esperto Contabile.

Letto, confermato e sottoscritto a…………. in data …………

(1) Entro parentesi quadra sono riportate le differenti dizioni riferite alla prosecuzione di un rapporto di praticantato già in corso.
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