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Il volume di Carlo Garbarino affronta in modo completo e organico I'insieme delle regole relative alla imposizione dei
redditi prodotti su base internazionale, offrendo un quadro sistematico dei punti principali della materia, nonché un’analisi
dettagliata della normativa vigente; il volume ¢ corredato da un CD-Rom contenente una ricca selezione dei documenti
citati nel testo.

L’opera ¢ suddivisa in due parti: la prima ¢ dedicata all’analisi di profili istituzionali del Diritto internazionale tributario,
la seconda affronta invece il complesso delle tematiche tributarie relative alla tassazione dei gruppi.

La Parte prima riguarda gli aspetti istituzionali della materia; essa ha infatti ad oggetto le nozioni introduttive, il problema
generale della tassazione dei non residenti e dei residenti, gli elementi essenziali del diritto tributario convenzionale, le
regole-base del diritto interno e convenzionale per la tassazione del reddito transnazionale, la disciplina interna, conven-
zionale e comunitaria dei flussi transnazionali di reddito, nonché una introduzione al diritto tributario comunitario.

La Parte seconda - aggiornata con le recenti normative - riguarda viceversa gli elementi fiscali strutturali che caratte-
rizzano il gruppo multinazionale; essa, pertanto, tratta del regime della partecipation exemption, delle norme in materia
di deducibilita degli interessi intra-gruppo (thin capitalization e pro-rata patrimoniale), dei prezzi di trasferimento, del
consolidato nazionale e mondiale, della trasparenza fiscale; essa, inoltre, affronta tematiche direttamente o indirettamente
collegate a operazioni straordinarie (fusioni, scissioni, normative di Paesi a regime fiscale privilegiato, controlled foreign
companies), nonché il regime dei redditi finanziari transnazionali.

11 volume presenta una struttura volta a facilitare la visione sistematica e 1’approfondimento specifico dei temi; la struttura
complessiva si articola in un sistema di tipo ipertestuale, caratterizzato da numerosi riferimenti interni e da una stretta
correlazione tra la parte propriamente esplicativa e la parte di documentazione a disposizione sul CD-Rom, ove sono
riportati i testi completi della giurisprudenza e della prassi normativa.

I numerosi rinvii interni, le sintesi dei contenuti e i prospetti che evidenziano i punti fondamentali, fanno del testo un
innovativo e utile strumento per risolvere i quotidiani problemi operativi.

11 volume, articolato in sei parti, affronta in modo organico e sistematico il tema dei compensi agli amministratori di
societa.

Nella Parte prima, 1’ Autore approfondisce la questione generale del diritto dell’amministratore al compenso, trattando
soprattutto i problemi dell’onerosita delle prestazioni e i fattori che influiscono sull’entita delle remunerazioni; vengono
inoltre selezionate e commentate, su tali specifiche questioni, le posizioni della dottrina e della giurisprudenza.

La Parte seconda tratta delle modalita attraverso le quali vengono corrisposti i compensi agli amministratori, analizzando
nello specifico i compensi calcolati in misura fissa e in funzione della partecipazione agli utili, senza tuttavia tralasciare la
questione del riconoscimento di un compenso globale per gli amministratori delle societa per azioni soprattutto alla luce
delle novita derivanti dalla riforma del diritto societario; una specifica analisi ¢ poi dedicata, sul tema, alla concessione
dell’indennita per la cessazione del rapporto.

La Parte terza & dedicata alle cautele nella determinazione del compenso all’amministratore: essa si sviluppa in quattro
capitoli aventi ad oggetto, rispettivamente, il parere richiesto al collegio sindacale ai sensi dell’art. 2389 c.c., il conflitto
di interessi nella partecipazione dell’amministratore alla fissazione del compenso, la determinazione del compenso da
parte del giudice nonché, in ultimo, il problema delle eccezioni dell’ Amministrazione Finanziaria sull’entita del compenso
corrisposto agli amministratori, anche alla luce delle posizioni assunte dalla Corte di Cassazione.

Dopo aver affrontato, nella Parte quarta, il tema - di ampio rilievo anche dal punto di vista della prassi societaria - del-
I’eventualita che vengano nominati quali amministratori i dipendenti e i professionisti della societ, I’ Autore ha dedicato
la Parte quinta al problema dei compensi surrettizi, trattando sia la questione del divieto di prestiti agli amministratori,
sia quella relativa alla concessione dell’auto aziendale in uso promiscuo.

Chiude il volume la Parte sesta, interamente dedicata alle problematiche di natura tributaria relative ai compensi agli
amministratori: nel quadro della normativa vigente, e tenendo conto di tutti gli aggiornamenti in materia, I’ Autore ha cosi
conclusivamente affrontato sia il tema dell’ imposizione diretta, esaminando nello specifico soprattutto il problema della
ritenuta, il trattamento dei premi e delle polizze professionali, sia I'imposizione indiretta, con un’analisi dell’interferenza
dell’imposta sul valore aggiunto nei rapporti fra amministratori e societa.
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